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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL

Aos vinte e seis dias do més de julho de dois mil e vinte um, reuniram-se de
modo remoto em Assembleia Geral Extraordinaria, os sécios fundadores, os
sécios beneméritos, os socios contribuintes e os soécios colaboradores do Lar
Preservagao da Vida, através do aplicativo zoom, seguindo as orientagdes de
isolamento social em virtude da pandemia do COVID-19, com a finalidade
exclusiva de procederem a 62 (sexta) alteracdo do Estatuto Social. A presente
convocacdo deu-se nos termos do artigo 17 do Estatuto Social, apés
verificagdo do quérum estatutario em primeira chamada as dezenove horas, e
em segunda chamada as dezenove horas e trinta minutos, com qualquer
numero de associados, conforme previsto no artigo 18 do mesmo Estatuto
Social. Por aclamacdo dos presentes foi eleita para presidir a reunido a
Senhora Maria de Fatima Cavalcante de Oliveira Sato, que convidou a mim,
Hélio Issamu Sato, para secretariar os trabalhos. A Sr. 2 Helena Carmen
Bressan, Presidente da Associagao, deu inicio a reunido apresentando a ordem
do dia a ser deliberada, como o objetivo de readequar a redagéo do artigo 45
do presente estatuto, cujo o teor ndo atende a Lei n°® 13.019/2014, Art. 33

inciso lll, no que se refere a dissolugdo da entidade. A Presidente fez leitura em.”

/

voz alta do artigo que sofreu alterag@o. Apés leitura foi explicado a importancia
de atualizar o Estatuto Social, em seguida colocou-se em discussdo e
aprovacéo da alteracdo apresentada. Por unanimidade dos presentes foram
aprovadas as modificacdes do documento em questdo, consolidando as
disposicoes estatutdrias as quais vao anexadas a presente ata, fazendo parte
integrante da mesma. Nada mais havendo a tratar a Presidente agradeceu a
todos pela colaboragéo e apoio incondicional dado a instituicéo, principalmente
no momento vivenciado de grandes tensbes e preocupagdes no enfrentamento
da pandemia. Lavramos a presente que apés lida e achada conforme vai

assinada por mim, pela presidente da instituicdo, presidente da assembleia e

pela advogada. As assinaturas serdo coletadas de forma individual, apos a “j
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32 assembleia remota, ficando a cargo da presidente da instituicdo o
33 deslocamento até a residéncia de cada um dos participantes.
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Helena Carmen Bressan
Presidente

Maria de Fétima-CavaIcante de Oliveira Sato
Presidente da Assembleia
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Hélio Issamu Sato
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Fabia dos Santos Sacco
Advogada:OAB 19543
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LISTA DE PRESENCA

No dia vinte e seis do més de julho de dois mil e vinte um as 19:00 horas
em primeira chamada e as 19:30 em segunda chamada, foi realizada a
Assembleia Geral Extraordinaria, de forma online através do aplicativo zoom,
seguindo as orientagées de isolamento social em virtude da pandemia do
COVID-19. Estiveram presentes os seguintes membros:

Diretoria Executiva

Presidente: Helena Carmen Bresk%l,u k1/&« Q—/ L/@/(j

Vice-presidente:  Antonio Gutierrez Perez /J/ /“{p A

12 Secretaria: Ester Pacetti Dassa

22 Secretaria: Célia Marly Franco

12 Tesoureira: Maria de Fatima C.O. Sato 17— "
2% Tesoureira: Cirlene Moreno Corradini \Q}A’wa d’\/)

Conselho Fiscal
Marcus Vinicius Bressan Leite

Maria Luiza Helebrando Moreira

Walmir Reis Ramos

Suplentes

Alcides Batista da Silveira =

Hélio Issamu Sato ?Q“/"””““"’h’
(’mm'ti"ﬂ 7
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ESTATUTO SOCIAL DO LAR PRESERVAGAO DA VIDA

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, SEDE E PRAZO DE DURAGAO

Art. 1° - LAR PRESERVAGAO DA VIDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o numero 80.290.240/0001-07, associagdo de carater
assistencial, sem fins econémicos, dotada de autonomia administrativa e financeira,
com sede e foro no Municipio e Comarca de Maringa, Estado do Parana, a Rua
Pioneiro Alberto Biazén, n° 637, Vila Marumby, CEP: 87005-310, com prazo de
duracdo por tempo indeterminado, reger-se-a pelas normas e condigbes
estabelecidas neste Estatuto e por demais disposigcdes legais aplicaveis aespécie.

CAPITULOII

DO OBJETO SOCIAL E FINALIDADES

Art. 2° - A associacdo tem como objeto social e finalidades:

| - O acolhimento institucional de Gestantes de qualquer faixa etaria,
oriundas de qualquer localidade, acompanhadas ou ndo de seus filhos de
até 12 anos de idade.

I - A inclusdo de jovens nascidos durante o periodo de acolhimento
institucional da mée, em projetos e programas, conforme estabelecido no §
1° do artigo 3°, sempre visando contribuir com a formacgao profissional e
moral do individuo.

Art.3° - Para desenvolvimento de seus objetivos, a Associagdo atua nas seguintes
frentes de trabalho:

| - Acolher e garantir protecao integral dos beneficiarios conforme discriminados no
artigo 2°;

Il - Garantir o direito & vida do nascituro, conforme preconiza o Artigo 5° da
Constituicdo Federal, promovendo eventos e agbes para conscientizacdo e
valorizagao da vida intrauterina;

Il - Atuar na prevengéo do agravamento de situagbes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos familiares;

IV — Proceder de modo a restabelecer e preservar vinculos familiares e/ou sociais;

V - Possibilitar a convivéncia comunitaria e social:
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VI — Promover acesso a Rede Socio assistencial, aos 6rgédos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

VIl - Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os acolhidos desenvolvam habilidades que permitam fazer
escolhas com autonomia;

VIII - Viabilizar o acesso a programacgdes culturais, de lazer e ocupacionais internas
e externas, concedendo oportunidades para promocgédo da dignidade da pessoa
humana.

§ 1° Os objetivos sociais serdo alcangados, através da criagdo, implantagdo e
manutencao, total ou parcial, de programas e projetos criados pela Associagao, ou
em parcerias com outras instituicdes de direito publico ou privado.

§ 2° Para alcance de seus objetivos, a Associagdo podera firmar convénios,
contratos, termos de parcerias ou cooperagéo, com organizagdes da sociedade civil,
orgaos e instituicdes de direito publico ou privado, nacional ou estrangeiro.

Art.4° - A Associagdo dara assisténcia moral e espiritual aos beneficiarios,
respeitando os principios religiosos ou filoséficos das assistidas.

Art.5° - A Associacao além dos objetivos previstos neste Estatuto mantera casas de
sua propriedade, destinadas a abrigar por tempo indeterminado, maes e respectivos
filhos previamente abrigados, mediante Contrato de Comodato e Regulamento
Interno;
Art. 6° - Com o objetivo de angariar recursos para manutencédo de suas atividades e
para melhor atender os seus objetivos, a entidade podera instituir projetos e
programas proprios.
CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
Art. 7° - A Associacao admitira como associadas pessoas fisicas que se
comprometam pessoal e ou financeiramente para a consecucgido dos
seus objetivos sociais.
Secgao |
Das Categorias de Associados

Art. 8°. Sao categorias de associados:

| -Associado Fundador: aquele que assinou a ata da Assembleia Geral de
aprovacao do Estatuto Social, por ocasido da fundagao;



REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS_J ICA
MARINGA - PR %ﬂ? v 33

Il -Associado Benemérito: assim considerados em razéo de apoio e servicos
relevantes prestados;

Il - Associado Colaborador: sdo os cadastrados mediante Termo de Adeséo,
ha pelo menos dois anos, e que colaborem voluntariamente, sem remuneracéo;

IV - Associado Contribuinte: aquele que contribui mensalmente com valor
definido pelo préprio associado.

§ 1.° Os associados nédo respondem nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes
contraidas em nome da associagao.

§ 2.° Os associados responderédo civil e ou criminalmente por atos ilicitos que
praticarem, com dolo ou culpa, em nome ou contra a associagao.

§ 3.° Os associados nédo poderdo realizar negocios e ou transacées de qualquer
natureza, direta ou indiretamente com a entidade sem a prévia autorizagido da
Diretoria Executiva.
Secao ll
Dos Direitos dos Associados
Art. 9.° Sao direitos dos associados:

| - Frequentar a sede da associagao;

Il - Participar de atos, reunides e assembleias, independentemente de convocagao,
com direito a voz;

Il - Requerer, por escrito, informagées sobre as atividades da associagéo;

IV - Recorrer a Assembleia Geral de atos e deliberagdes que violem normas
estatutarias ou legais;

V - Excluir-se do quadro de associados, protocolando pedido por escrito na sede;

VI - Encaminhar & Diretoria Executiva, propostas, memoriais e trabalhos que se
enquadrem nos objetivos e finalidades da associacéo;

VIl - Votar em cargos de diregdo e Conselho Fiscal;

VIl - Ser votado, desde que esteja prestando servicos pessoalmente sem
remuneragao, nos ultimos cinco anos que antecede a data da eleigéo.
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Secao lll
Dos Deveres dos Associados
Art. 10. Sdo deveres dos associados:
|- Acatar as decisdes da Assembleia Geral, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva;
Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

Il - Atender e colaborar para a consecugéo dos objetivos sociais e finalidades da
Associagao;

IV - Zelar pelo bom nome e patriménio da Associacgéo;
V —Contribuir na apresentacéo de propostas, projetos e programas para a realizagéo
dos fins institucionais.
Secao IV
Da Admissao dos Associados

Art.11 - A Admisséo de associados colaboradores e contribuintes se dardo por
aprovagéao da Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico. Os Associados Beneméritos serdo reconhecidos por proposicdo
da Diretoria Executiva e aprovacgdo da Assembleia Geral.
SecaoV
Da Demissdo dos Associados
Art. 12. - A demisséo do quadro de associados se dara nas seguintes condig¢des:

| = Quando a demissdo ocorrer por iniciativa do associado, justificando ou ndo a
razao para isto.

Il - Quando o associado cometer falta considerada leve, pela Diretoria Executiva:

Il — Quando o associado contribuinte deixar de contribuir por seis meses
consecutivos;

IV — Quando o associado colaborador deixar de colaborar por seis meses
consecutivos.

§ 1°- A demisséo é de carater temporario, podendo o associado demitido retomar ao
quadro de associados apos cessar 0 motivo que deu causa ademissao:

)
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§ 2°- No caso de demissédo pelo cometimento de falta leve, o retomo dependera de
aprovacdo da Diretoria Executiva.
Secio VI
Da Exclusao
Art. 13. - A EXCLUSAO de associado sera sempre por justa causa, quando o
mesmo deixar de cumprir com seus deveres estatutarios ou cometer falta

considerada grave pela Diretoria Executiva.
Paragrafo Unico - Da decisdo da Diretoria que decretar a excluséo, cabera recurso
a Assembleia Geral.
CAPITULO IV

DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO
Art. 14. - Sao 6rgaos da Associagao:
| -= A Assembleia Geral;
Il - A Diretoria Executiva;

lll - O Conselho Fiscal

Secgéo |
Da Assembleia Geral

Art. 15. - A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo maximo da Associagao, e sua
reunido ocorrerd, ordinariamente, para aprovagdo da prestacdo de contas do
exercicio anterior, no més de maio de cada ano, e para eleicdo da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, a cada dois anos, no més de setembro dos anos
impares, e extraordinariamente sempre que for necessario.

Paragrafo unico - A Assembleia Geral é formada por todas as categorias de
associados e para exercerem o direito de deliberarem Assembleias, o associado
devera estar em dia com suas obrigacdes sociais.

Art.16 - As Assembleias Gerais serdo dirigidas pelo presidente da Diretoria
Executiva, sendo que, na auséncia deste, serdao abertas e presididas pelos
substitutos legais; na falta destes, por um membro daDiretoria.

Paragrafo Ginico - Havendo empate nas votagées, o Presidente da Assembleia te
o voto de qualidade para desempatar.
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Art. 17 - A Assembleia Geral reunir-se-a em carater extraordinario, por convocagéo
do presidente da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, ou por proposicédo de
um quinto dos seus associados.

§ 1° - O prazo de convocagdo das Assembleias Gerais, ordinarias ou
extraordinarias, deve ser com antecedéncia minima de oito dias da data da
Assembleia Geral, por meio da publicagéo de edital na sede e site da Associacéo e
uma veiculagdo de edital de convocagdo em midia sociais eletronicas, como
requisitos essenciais do ato e, facultativamente, envio de comunicagéo eletrénica a
todos os associados.

§ 2° - Sao requisitos essenciais do edital de convocagdo para as Assembleias
Gerais: a data, o horario, o local com enderego completo,a ordem do dia e a
referéncia do érgdo convocante.

Art. 18. - A Assembleia Geral deliberard em primeira chamada com a presenca da
maioria absoluta dos associados e, nas convocagbes seguintes, meia hora apos,
com qualquer nimero, por maioria simples.

Art. 19. - Somente os associados que estejam prestando servigos pessoalmente
sem remuneracdo, nos Ultimos cinco anos que antecede a data da eleigio,

conforme art. 9, inc. VIII, do presente Estatuto, poderdo ser votados para os
cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 20 Compete privativamente a Assembleia Geral:
| - Eleger e dar posse aos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

Il - Decidir sobre a destituicdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, e nomear substituto que cumprira 0 mandato do substituido;

lIl — Aprovar as contas da Diretoria Executiva apos parecer do Conselho Fiscal;
IV - Alterar o Estatuto Social;
V - Decidir sobre a dissolugédo da Associagéo;

VI - Decidir sobre a aquisicdo, troca, alienagdo ou oneracdo de iméveis da
Associagao.

Paragrafo Gnico. Para as deliberages a que se referem os incisos Il, IV e V &
exigido o voto favoravel de dois tercos dos presentes & Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo deliberar, em
primeira convocagéo, sem maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
quinto nas convocagdes seguintes.

? 5 /?/
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Secaolll
DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 21. - A Diretoria Executiva & composta por associados eleitos pela Assembleia

Geral com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos por igual periodo,
distribuidos pelos seguintes cargos:

| - Presidente;

Il — Vice Presidente;

Il - Secretario;

[V = Primeiro Tesoureiro;
V - SegundoTesoureiro.

Art. 22. - A Diretoria Executiva reunir-se-a sempre que necessario, por convocacao
de seu presidente.

§ 1 °- O quorum para reunido da Diretoria Executiva € de metade mais um de seus
diretores, e para deliberar, & necessario metade e mais um dos presentes;

§ 2°- As convocacgdes para reunido ordinaria da Diretoria serdo feitas verbalmente a
todos os diretores, sendo informados em tempo habil da pauta da reuniao.

Art. 23 - A Diretoria Executiva compete:
| - Administrar a entidade na forma deste Estatuto;
Il - Administrar com zelo os bens e os valores da associagao;

lll - Zelar pelo bom nome da Associagdo tornando-a digna da estima e respeito de
todos;

IV - elaborar o orcamento de receitas e despesas para o exercicio seguinte;

V - Apresentar relatérios anuais e o balanco financeiro, aprovado pelo Conselho
Fiscal, a Assembleia;

VI- Elaborar e reformar o Regimento Interno submetendo-o a aprovagao da
Assembleia Geral e cuidar para que suas disposi¢des sejam cumpridas;

VIl — Coordenar promogdes;

VIIl - Contratar, admitir e demitir funcionarios, segundo as necessidades da
Associacgao, fixando salarios de conformidade com a lei;

IX - Celebrar convénios e acordos de interesse da Associagao.
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Art. 24 - Compete ao Presidente:
I- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
II- Votar pela segunda vez, no caso de empates nas deliberagdes da Diretoria;
lll- Representar a Associagdo ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente,
podendo constituir procuradores com poderes "ad judicia" e "ad negotia" por
tempo certo ou especifico;
IV- Assinar com os tesoureiros todos os documentos que representam valores,
principalmente emissdo de cheques para retiradas de fundos em
estabelecimentos bancarios, abertura e encerramento de contas junto a
Instituigbes bancarias, dentre outras atividades bancarias que se fizerem

necessarias para a abertura e manutencgao de contas;

V- Assinar escritura de compra e venda relativa a bens da Associagdo, mediante
autorizacao da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim;

VI- Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

VII- Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

VIII- Supervisionar todos os servigos administrativos da Associagao;

IX — Cumprir as decisées tomadas por deliberagdo da Diretoria Executiva.
Art. 25 - Compete ao Vice - Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas e impedimento;

Il - Acompanhar atentamente o andamento da associagéo, cujo nome cumpre-lhe
zelar.

Art. 26 - Compete ao Secretario:

| - Supervisionar o servigo da secretaria, além de lavrar as Atas das reunides em
livros proprios;

Il - Manter em ordem e em dia a correspondéncia, arquivos e fichario.

Art. 27 - Compete ao primeiro Tesoureiro:

| - Zelar pelas contas da Associagdo mantendo a escrituragdo sempre em dia;

Il - Elaborar e apresentar os balancetes mensais e anuais a Diretoria Executiva;

Il - Atender ao pagamento das obrigacdes, dando ciéncia ao Presidente da situagdo
financeira da entidade;
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IV-  Assinar juntamente com o presidente, os documentos vinculados a tesouraria,
bem como emissdo de cheques e demais expedientes vinculados a movimentagéo
bancaria e contabil da Associagéo;

V- Receber contribuicées, rendas, juros, donativos, enderecados a Associacdo e
firmar recibos;

VI- Conservar o cadastro geral dos bens imoveis e méveis com as anotagbes em
dia e em ordem;

VII- Elaborar o orcamento de receitas e despesas para o exercicio seguinte.
Art. 28 - Compete ao segundo Tesoureiro:
|- Substituir o primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
lI-  Auxiliar o primeiro Tesoureiro em suas tarefas, devendo ambos manter contato
constante com o Presidente da entidade.
Seciao lll

CONSELHO FISCAL
Art. 29 - O Conselho Fiscal da Associagéo é formado por trés associados titulares,
eleitos pela Assembleia Geral, sendo um indicado como relator, com mandato de

dois anos, podendo ser reeleitos por igual periodo.

I- O Conselho Fiscal reunir-se-a periodicamente por convocagéo de seu relator, que
também presidira a reuniao;

Il - Para a validade dos pareceres do Conselho Fiscal é necessario constar a
assinatura da metade e mais um de seus conselheiros titulares;

Art. 30 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - Examinar, para aprovagao, os balangos mensais e anuais, emitindo parecer;

Il — Fazer cumprir as disposicbes estatutarias referentes & movimentacdo de
valores;

Il - Fiscalizar a escrituragéo de valores recebidos ou pagos;

IV - Informar a Diretoria Executiva qualquer irregularidade encontrada, orientando a
maneira de realizar a sua correcéo.
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CAPITULO V
DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA DESPESA
Art. 31 - A Associagdo, nao tem fins lucrativos, ndo realiza qualquer distribuigéo
entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos bonificagdes, quaisquer
participagdes ou parcelas de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo.
Art. 32 - As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados na
manutengéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais dentro do territorio
nacional.
Art.33 - A Instituico mantém escrituragcdo de suas receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.
Secao |
DO PATRIMONIO

Art. 34 - Constitui patriménio da Associacéo todos os bens adquiridos, sob qualquer
titulo.

Paragrafo tunico - Nenhum imével sera adquirido, permutado, alienado ou onerado
sem a devida aprovacgao da Assembleia Geral.
Secgao ll
DA RECEITA
Art. 35 - Constituem receitas da Associagéo:

| - Legados, doagbes, subvengdes, convénios, auxilio em dinheiro de qualquer
pessoa, empresa ou 6rgaos publicos;

Il - Receita proveniente de seus bens patrimoniais;

Il — Mensalidades dos associados e doagdes de colaboradores;
IV - Rendas de eventos, promogées e campanhas;

V - Juros bancarios e outras receitas decapital.

Art. 36 — A Associagéao aplica as subvencgdes e doagbes recebidas nas finalidades a
que estejam vinculadas.

10
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Secao lll
DA DESPESA

Art. 37 - Constituem despesas da Associacdo aquelas necessdarias para sua
manutengéo e alcance dos seus objetivos institucionais.

SecaolV

Dos Livros e Documentos

-Art. 38 - A Associagao mantera em sua sede os seguintes livros:
I- Livro de presengas em assembleias;
lI- Livro de ata das assembleias;
Ill-Livro ata de reuniées do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;
IV - Livros fiscais e contabeis.

§ 1.° Os livros poderao ser constituidos de folhas soltas, numeradas e encartadas,
devidamente assinadas pelo secretario com o presidente da respectiva reunido.

§ 2.° Os livros e demais documentos do Instituto estarzo disponiveis em sua sede a
disposi¢ao para exame dos associados ou de qualquer cidad&o.
CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 39 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 40 - As prestacdes de contas da Associag8o obedecerdo no minimo:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - Informagbes bancarias contendo cdpias de extratos bancérios que comprovem
os saldos das contas bancarias na data de encerramento do exercicio,
acompanhadas das respectivas conciliagées;

Il - A publicidade, por meios eficazes, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS, colocando-os a disposigéo
para o exame de qualquer cidadéo.
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IV - Comprovagdo da aplicacdo e publicagdo mensal dos recursos publicos
recebidos em pagina eletrnica proprios;

V - A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publicos
eventualmente recebidos, conforme previsto no paragrafo Gnico, do artigo 70 da
Constituicdo Federal.

Art. 41 - A entidade ndo responde pelos compromissos ou obrigagées assumidas,
particularmente, pelos seus diretores, conselheiros ou associados, e os associados
n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des contraidas pelo Lar
Preservacéao da Vida.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 42 - Para que a Associagado exerca as suas atividades e atinja os seus objetivos
regimentais fard promog¢des e participard de eventos e campanhas visando
arrecadar recursos para a instituicao.

Art. 43 - As normas para os abrigamentos, permanéncia € acompanhamentos das
internas seréo estabelecidas no Regimento Interno e levadas ao conhecimento dos
6rgéos competentes, por ocasido da solicitacéo da vaga.

Art. 44 - A Associacao, sendo constituida por prazo indeterminado, existira enquanto
for atil a coletividade humana, em caso de dificuldade devera langar méao de seus
proprios recursos e de todos os auxilios que possa obter de terceiros, desde que,
dentro dos objetivos previstos pelo Estatuto Social.

Art. 45 — No caso de dissolugdo ou extingdo da pessoa juridica, decidida por
voto de 2/3 de seus associados, deliberada em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para tal finalidade, os bens
remanescentes do seu patriménio liquido serdo destinados a outra pessoa
juridica de igual natureza e que preencha os requisitos da legislagao vigente e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Art. 46 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados
pela Assembléia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de Maringa para sanar
possiveis dlvidas.
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Maringa, 26 de julho de 2021.

O DU OLLL -

‘—__Helena Carmen Bressan Fabia do; Santes Sacco
Presidente O 9543
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